g/&’ Universidade Estadual de Maringa

j\\ Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
EDITAL N2200/2024-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERIDADE ESTADUAL DE-MARINGA, no uso de suas atribuicbes e
considerando o Edital n® 151/2023-PRH, as resolucdes n* 08 e 62/2024-CAD,

TORNA PUBLICA

A convocacdo dos candidatos relacionados no Anexo Unico deste edital, aprovados
no concurso publico para provimento do cargo de Agente Universitario de Execucéo,
para a funcédo de Técnico Administrativo, realizado de conformidade com o Edital n®
151/2023-PRH.

Os convocados serdo encaminhados para a realizagdo dos exames de auxilio
diagnéstico e preenchimento de ficha de informacdes médicas para posterior
avaliacdo médica com o médico do trabalho da UEM.

Os exames de auxilio diagndstico sao:
01) Hemograma

02) Plaquetas

03) Urina |

04) Glicose

05) Colesterol

06) Triglicerideos

07) HDL - colesterol

08) LDL — colesterol

09) Acido urico

10) TSH

11) Creatinina

12) PSA*

* Para homens a partir dos 45 anos de idade

A consulta admissional devera ser realizada até 28 de junho de 2024, mediante
apresentacao da ficha de informagfes médicas, do resultado dos exames de auxilio
diagnéstico em via impressa e da carteira de vacinacdo, para a obtencdo do
Atestado de Saude Ocupacional.

O Meédico do Trabalho da UEM podera solicitar exames complementares se julgar
necessario.

Os convocados deverdao informar a RES, por meio do correio eletrbnico res-
contratos@uem.br a data agendada para a avaliagdo médica admissional.

ApOs a avaliacdo médica admissional os convocados deverdo encaminhar o
Atestado de Saude Ocupacional e o resultado dos exames de auxilio diagndstico, a
RES, pelo endereco eletronico res-contratos@uem.br.
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A homologacéo do resultado da avaliagdo médica feita pela medicina do trabalho da
UEM compete a Coordenadoria de Seguranca e Saude Ocupacional da Secretaria
de Estado da Administracdo e da Previdéncia (SEAP/CSO).

Se a pericia meédica atestar inaptiddo para o cargo, 0 convocado sera
automaticamente excluido do concurso publico.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Recursos Humanos e
Assuntos Comunitérios da UEM.

Maringa, 28 de maio de 2024.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

Av. Colombo, 5790 / Bloco P-03, subsolo - Campus Universitario — CEP: 87020-900 — Maringd — PR
Internet: www.uem.br/concurso - e-mail: concurso@uem.br



<

g/& Universidade Estadual de Maringa L)

J\ Pro-Reitoria e Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios PARANA

GOVERNO'
DO ESTADO
Edital n° 200/2024-PRH fl.3
AMPLA CONCORRENCIA
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO
12795 |Rafaela Sayuri Sato 23° lugar
3682 Alessandra Alves de Lima 24° lugar
9948 Jonathan Felipe Fernandes Costa 25° lugar
PESSOA COM DEFICIENCIA
INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO
18329 Gabriela Mageroska Vieira 3° lugar

®) Durante o processo de convocacéo sera observado o contido nos subitens 4.8 e
4.9 do Edital n® 151/2023-PRH.

AFRODESCENDENTE

INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO

12379 Aiane da Silveira Campos 4° lugar

13447 Ana Carolina Batista 5° lugar

™) A confirmac&o da condicdo autodeclarada se daré nos termos do subitem 5.8 do
Edital n2 151/2023-PRH.
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